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PROVINCIA
OLBIA TEMPIO

Settore Gestione e Organizzazione Risorse Umane, CED e Servizi Legali.

Settore 3

PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLA EX PROVINCIA DI OLBIA - TEMPIO NEL MESE DI OTTOBRE 2015.

GG ASSENZA | GG PRESENZA | N. DIPENDENTI *| GIORNI LAVORATIVI TOTALI | PERCENTUALE DI ASSENZA | PERCENTUALE DI PRESENZA
SEGRETERIA GENERALE 20 2 1 22 90,91% 9,09%
SETT. 1 - AFF. GEN.,ORGANI ISTITUZ.,TURISMO, POL. SOCIALI E PUBBL. ISTR. 146 360 23 506 28,85% 71,15%
SETT. 2 - BILANCIO, PATRIMONIO E CONTRATTI 37 183 10 220 16,82% 83,18%
SETT. 3 - GEST. E ORGANIZZAZ. RIS. UMANE, CED E AFFARI LEGALI 80 162 11 242 33,06% 66,94%
SETT. 4 - PROGR. E PIANIF. TERR., ATT. PROD., AGRIC. POL. SVIL. E LAVORO 122 560 31 682 17,89% 82,11%
SETT. 5 - AMBIENTE E SOSTENIBILITA' 88 330 19 418 21,05% 78,95%
SETT. 6 - SERVIZI TECNICI 110 528 29 638 17,24% 82,76%
603 2125 124 2728 22,10% 77,90%

DATI TOTALI PERSONALE

* NEL CALCOLO DEL NUMERO DEI DIPENDENTI SONO COMPRESI | DIRIGENTI DEI RELATIVI SETTORI

NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CONSIDERATI TUTTI | GIORNI DI MANCATA PRESENZA LAVORATIVA (MALATTIA, FERIE, PERMI™

TASSO PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI OTTOBRE 2015 = 22,10 % .

TASSO PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI OTTOBRE 2015 = 77,90 % .
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