PROYVINCTA
QLBIA TEMPHO

La Giunta Provinciale

Verbale di Deliberazione della Giunta Provinciale

N.° 13 del 21 febbraio 2011

Oggetto: Approvazione metodologia di valutazione della prestazione dirigenziale per I’anno 2010.

L’anno duemilaundici addi ventuno del mese di febbraio alle ore 13,30 In Olbia nei locali
della Provincia di Olbia - Tempio

Si ¢ riunita la Giunta Provinciale
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Sen. SANCIU Fedele — Presidente

BAFFIGO Giuseppe
CARZEDDA Pietro Vittore
CONTI Giovanni Battista
IODICE Silverio
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Sotto la Presidenza del Presidente  Sen. Fedele Sanciu

E con I'assistenza del Segretario Generale Dott. Mario Carta

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta



La Giunta Provinciale

Richiamati:

Lo Statuto approvato con Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 38 del 14.06.2007;

Il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
delle autonomie locali”;

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, in particolare I’art. 1 che prevedere
I"applicazione alle Amministrazioni Provinciali delle disposizioni recate dal Decreto;

Il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Deliberazione della Giunta

Provinciale n.° 180 del 30.12.2010;

Visto il vigente Regolamento per Iattivita ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione, in

particolare I’articolo 6 che assegna alla Giunta Provinciale, il compito di approvare i criteri fondanti

la metodologia per la valutazione annuale dei Dirigenti, cui il Nucleo di Valutazione deve far

riferimento;

Visto l'articolo 147 del D. Lg.vo. 18 agosto 2000, n.267 “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento

degli enti locali” che attribuisce agli enti locali, nell'ambito della loro autonomia normativa ed

organizzativa, il compito di individuare strumenti e metodologie adeguate per l'attivazione del

controlli interni;

Considerato che:

in data 7 settembre 2010, nella riunione di Comitato di Direzione, & stato raggiunta I’intesa
sui seguenti criteri per la valutazione dirigenziale 2010:

Punteggio massimo per i piani di lavoro: 60 punti;

Punteggio massimo per il raggiungimento degli obiettivi: 30 punti;

Punteggio massimo per i fattori comportamentali: 10 punti;

con successiva Deliberazione n. 132 del 28 ottobre 2010 avente oggetto “Modifica
Deliberazione della Giunta Provinciale n. 44 del 03 maggio 2010”, la Giunta Provinciale ha
fissato ai fini della valutazione dei dirigenti e della conseguente liquidazione della
retribuzione di risultato per anno 2010, il coefficiente di 0,90 da attribuire al fattore di
valutazione “raggiungimento degli obiettivi”, di cui 0,60 da attribuire ai piani di lavoro e
0,30 agli obiettivi di sviluppo e specifici, nonché di 0,10 al fattore di valutazione

“comportamento organizzativo”;



Preso atto che il Nucleo di Valutazione di questa Amministrazione Provinciale, individuati i
componenti con Deliberazione di Giunta Provinciale n. 150 del 10 settembre 2010, e
successivamente costituito con Determinazione del Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane
ed Organizzazione n. 242, in data 14 settembre 2010, ha curato la predisposizione di una proposta
di metodologia di valutazione della prestazione dirigenziale per I’anno 2010, riportata nell’allegato

sub “A” per fare parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che tale metodologia di valutazione della prestazione dirigenziale sara valevole solo per
I"annualita 2010, atteso che, per I'annualita 2011, sara redatta apposita metodologia di valutazione
della prestazione dirigenziale, istruita secondo i principi contenuti nella L. 15/2009 e nel successivo
D.Lgs. n. 150/2009, meglio conosciuto come “Riforma Brunetta” e aderente al Manuale della

perfomance in via di definizione ;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla definitiva approvazione della metodologia per la valutazione
delle prestazioni dirigenziali per ['anno 20107, secondo il testo allegato alla presente deliberazione.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Generale in ordine alla sola regolarita tecnica, ai sensi

dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Con votazione unanime espressa per alzata di mano,

Delibera

a) Di approvare, per i motivi espressi in premessa, la proposta di metodologia di valutazione
dei dirigenti per I'anno 2010, allegata al presente atto sub “A” per farne parte integrante e
sostanziale;

b) Dispone di informare i soggetti sindacali di cui all’art. 10, comma 2 del CCNL, area della
dirigenza e stabilire che dopo la eventuale concertazione, ovvero dopo decorsi i termini senza che la
stessa venga attivata, si intendera approvata la presente e la Giunta Provinciale in successiva seduta
ne disporra I’efficacia;

c) Di dichiarare, valutata l'urgenza di eseguire la decisione adottata, con separata votazione
espressa per alzata di mano, all’'unanimita, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi

dell'articolo 134, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.



Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica del presente provvedimento.
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Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si esprime parere favorevo
regolarita contabile del presente provvedimento.
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Si certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio della
Provincia dal al ¢ contro la medesima non sono stati prodotti
ricorsi.
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IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Mario Carta
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il a seguito della

pubblicazione in data
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