Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica del presente provvedimento

IL DIRIGENTE PROPONENTE
F.to Dott.Giorgio Sanna

Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile del presente provvedimento

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

FINANZE E BILANCIO

F.to Dott.ssa Antonina Salis

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL VICE PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Antonio Satta F.to Dott.ssa Paola Maria Luciano

Affissa la suestesa deliberazione all’Albo Pretorio il giorno 8 ottobre 2009 per la prescritta pubblicazione di
quindici giorni consecutivi ed inviata in copia ai capigruppo, prot. n. 31176

Li 8 ottobre 2009 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Giuseppe Valenti

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione e stata pubblicata all’Albo

Pretorio della Provincia dal al e contro la medesima non sono stati prodotti
ricorsi.
Li
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Giuseppe Valenti
Si dichiara che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il a seguito della

pubblicazione in data

Li
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Giuseppe Valenti
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PROVINCIA DI OLBIA - TEMPIO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
N° 112 del 2 ottobre 2009

OGGETTO: ASSUNZIONE N. 2 UNITA’ ADDETTI ALL’'UFFICIO ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL
PRESIDENTE E DELLA GIUNTA PROVINCIALE Al SENSI DEGLI ARTICOLI 90 DEL TUEL E 8
DEL VIGENTE REGOLAMENTE SULL’'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

L’anno Duemilanove addi due del mese di ottobre alle ore 11.30
In Olbia neilocali della Provincia di Olbia - Tempio
Si e riunita la Giunta Provinciale

P A

Murrighile Anna Pietrina [ M

P A P A
Addis Antonio Efisio | U Mazzone Maria Antonietta M U
Casu Elio | U Nicoli Giovanni Antonio M U
Carbini Francesco | O Satta Antonio | O
Giorgioni Pietro | O Zanchetta Pietro Francesco ] O

Sotto la Presidenza del Vice Presidente Dott. Antonio Satta
E con I'assistenza del Vice Segretario Generale Dott.ssa Paola Maria Luciano

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la
seduta



LA GIUNTA PROVINCIALE

RICHIAMATI:

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento delle autonomie locali);

* lo Statuto approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 38 del 14.06.2007;

* il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche), in particolare I'art.1, che prevede l'applicazione alle Amministrazioni
Provinciali delle disposizioni recate dal decreto;

* la deliberazione n. 8 del 26/06/2009, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato il Bilancio di Previsione
per I'esercizio 2009, il Bilancio Pluriennale 2009/2011, I'allegata relazione previsionale e programmatica,
nonché il piano triennale 2009/2011 e annuale 2009 delle OO.PP;

* la deliberazione n. 86 del 21/07/2009, con la quale al la Giunta Provinciale ha approvato il Piano Esecutivo di

Gestione per |'esercizio 2009.

Visto, in particolare, I'articolo 90 del il decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento delle autonomie locali) che testualmente recita:

“Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi puo prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette
dipendenze del sindaco, del presidente della provincia, della giunta o degli assessori, per I'esercizio delle funzioni di
indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, costituiti da dipendenti dell'ente, ovvero, salvo che per gli enti
dissestati o strutturalmente deficitari, da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se
dipendenti da una pubblica amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni.

Al personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si applica il contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale degli enti locali.

Con provvedimento motivato della giunta, al personale di cui al comma 2 il trattamento economico accessorio
previsto dai contratti collettivi puo essere sostituito da un unico emolumento comprensivo dei compensi per il lavoro
straordinario, per la produttivita collettiva e per la qualita della prestazione individuale.”

Vista la Circolare n. 3/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica,
avente per oggetto “Linee di indirizzo in merito alla stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato
nelle pubbliche amministrazioni in attuazione delle modifiche apportate all’art. 36 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 dall’articolo 3, comma 79, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008)”, in particolare
il paragrafo 8 che, tra I'altro, esclude dal regime di cui al citato articolo 36 del decreto legislativo n. 165/2001 gli
incarichi a tempo determinato affidati ex articolo 90 del decreto legislativo n. 267/2000.

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi (articolo 8) che prevede la possibilita di
ricorrere per la dotazione della struttura di supporto diretto all’Amministrazione a collaboratori esterni scelti
“intuitu personae” per un periodo comunque non superiore a quello di effettiva permanenza in carica del
Presidente e revocabile in ogni momento dallo stesso Presidente.

Considerato che l'articolo 90 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 pone come unica condizione per
I'assunzione di personale esterno, il fatto che I’'Ente non versi in situazione di dissesto o di deficit strutturale,
mentre nessuna valutazione deve essere effettuata sull’idoneita professionale delle unita interessate dall’atto di
assunzione ovvero alla carenza di personale interno alla stessa Amministrazione (cfr. Sentenza n. 241/2007, Corte
dei Conti Sezione Giurisdizionale per la Puglia).

Dato atto che la Giunta intende procedere ad assumere tre unita a supporto della propria attivita con compiti
di segreteria particolare di supporto al Presidente e alla stessa Giunta nella particolare fase di chiusura della
legislatura in cui occorre assicurare |’attuazione e conclusione di tutti i programmi di governo.

Visti i curriculum dei Sigg.ri:
) LO COCO Gilda, nata a Olbia il 20.04.1971 e ivi residente;

) SPOSITO Giovanni, nato a Olbia il 03.08.1972 e ivi residente.

Ritenuto di assumere le suddette unita ai sensi dell’articolo 90 del TUEL mediante contratto di lavoro
subordinato a termine, con inquadramento nella categoria C e conseguente applicazione del trattamento
economico tabellare di € 19.454,15, come previsto dal vigente CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali, da
assegnare alla struttura di supporto alle dirette dipendenze della Giunta.

Dato atto che le suddette assunzioni non comportano aumento della spesa di personale complessiva, in
parte per la riduzione di n. 2 unita di personale somministrato, fermo restando la necessita dell’inserimento delle

suddette assunzioni nel predisponendo programma triennale di fabbisogno di personale e piano per le assunzioni
2009.

Considerato che risultano vacanti n. 3 posti della vigente dotazione organica, di categoria C, nel Settore
Ambiente e Sostenibilita.

Rilevato che i suddetti posti andranno inseriti nell’lambito del Settore Affari Istituzionali e Generali, Servizio
Presidenza Direzione e Segreteria Generale a riduzione di quelli assegnati al Settore Ambiente e Sostenibilita.

Dato atto che ai sensi e per gli effetti dell’articolo 76, comma 7, del D.L. n. 112/2008, I'incidenza delle spese
di personale ¢ inferiore al 50% delle spese correnti.

Atteso che I'Ente non versa in condizioni di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell’articolo 242 del D.
Lgs. n. 267/2000.

Vista la nota ANCI del 06/08/2008 che evidenzia come I'articolo 36, comma 3, del D. Lgs. n. 165/2001 non si
applichi agli incarichi ex articolo 90 del TUEL per la particolare loro tipologia “caratterizzati dall’elemento fiduciario
e dalla necessaria connessione con la durata del mandato elettorale...anche in assenza di una espressa previsione
legislativa”.

Visto il parere favorevole sulla relativa proposta di deliberazione, espresso dal Dirigente del Settore Gestione
Risorse Umane e Organizzazione dell'Ente in ordine alla sola regolarita tecnica e dal Dirigente ad interim del Settore
Finanze e Bilancio per quanto attiene la sola regolarita contabile, ai sensi dell'articolo 49 del Decreto Legislativo
n.267,/2000.

Con votazione unanime espressi per alzata di mano
DELIBERA

a) di costituire, per i motivi evidenziati in premessa e ai sensi dell’articolo 90 del D. Lgs. n. 267/2000, I'ufficio
alle dirette dipendenze della Giunta (come previsto dall’articolo 8 del vigente regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi) integrando il Servizio Presidenza Direzione e Segreteria Generale di n. 2 unita della
vigente dotazione organica, limitatamente al periodo dal 16.10.2009 al 30.04.2010;

b) di procedere, per i motivi evidenziati in premessa, all’assunzione dei seguenti sigg. ri quali addetti all’ufficio
alle dirette dipendenze del Presidente e della Giunta Provinciale (come previsto dall’articolo 8 del vigente
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi), per il periodo dal 16.10.2009 al 30.04.2010:

1. LO COCO Gilda, nata a Olbia il 20.04.1971 e ivi residente;
2. SPOSITO Giovanni, nato a Olbia il 03.08.1972 e ivi residente;

c) di dare atto che il citato personale sara inquadrato categoria C, posizione economica C1, e posto alle dirette
dipendenze del Presidente e della Giunta Provinciale, sotto il coordinamento funzionale del Direttore
Generale, come previsto dall’articolo 8 del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

d) di attribuire a ciascuno dei suddetti soggetti il corrispondente trattamento economico tabellare previsto dal
vigente CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali;

e) di dare atto che la spesa necessaria per le assunzioni in oggetto trovera copertura per gli oneri diretti al
capitolo 210 e per gli oneri indiretti al capitolo 220, intervento 1.01.01.01, gestione competenza, del bilancio
di previsione per 'esercizio 2009 e nei corrispondenti interventi del bilancio pluriennale 2009/2011, ove
sussiste la relativa disponibilita;

f) di trasmettere la presente determinazione al Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane e Organizzazione
per I'attuazione dei conseguenti obiettivi gestionali;
Inoltre, valutata l'urgenza di eseguire la decisione adottata,

g) di dichiarare con separata ed unanime votazione espressa per alzata di mano, il presente atto
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.



