PROVINCIA DI OLBIA-TEMPIO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 3 DEL 20 gennaio 2014

OGGETTO: Convenzione ex articolo 14 del CCNL 22.01.2004 per Putilizzazione del personale
dipendente del Comune di Viddalba presso la Provincia di Olbia Tempio.
Approvazione.

L’anno duemilaquattordici , addi venti, del mese di gennaio, alle ore 12.00 in Qlbia nei locali della

Provincia di Olbia Tempio — Via Nanni 41
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la L.R. 28 giugno 2013 n. 15 recante “Disposizioni transitorie in materia di riordino delle Province”;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 93 del 2 luglio 2013, prot. n. 1715, con cui per le
motivazioni ¢ le finalita formulate nella deliberazione della Giunta Regionale n. 25/10 del 2 luglio 2013, ai
sensi dell’art. 1. comma 3, della predetta L.R. n. 15/2013, il sottoscritto & stato nominato commissario
straordinario della Provincia Olbia Tempio;

Assistito dal e Segretario Generale, dott. Mario Catta, adotta la seguente deliberazione;
Vista la proposta di deliberazione presentata dal Dirigente del Settore 3 avente per oggetto:

“Convenzione ex articolo 14 del CCNL 22.01.2004 per I’utilizzazione del personale dipendente del
Comune di Viddalba presso la Provincia di Olbia Tempio. Approvazione”;

Dato atto che la medesima ¢ corredata dei pareri previsti dall’art. 49 del T.U. 267/2000 e successive
modifiche ed integrazioni;

Ritenuta detta proposta meritevole di approvazione;
DELIBERA
Di approvare la proposta di deliberazione di cui in oggetto;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.. 134, comma 4 del
T.U. 267/2000, stante 1'urgenza di provvedere,
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 003 DEL 14 GENNAIO 2014

OGGETTO: CONVENZIONE EX ARTICOLO 14 DEL CCNL 22.01.2004 PER
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Richiamati:
. il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.) & s.m.i.;
. lo Statuto approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 38 del 14.06.2007 e s.m.i.;
. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 ¢ s.m. ed i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche), in particolare lart.1, che prevede Iapplicazione alle
Amminisfrazioni Provinciali delle disposizioni recate dal decreto;

J il vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici ¢ dei servizi, approvato con deliberazione della Giunta
Provinciale n. 180 del 30.12,2010;

la deliberazione n. 29 del 29/06/2013, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato il Bilancio di previsione
per I'esercizio 2013, il bilancio pluriennale 2013/2015, Pallegata relazione previsionale e programmatica,
nonché il Piano Triennale 2013/2015 e annuale 2013 delle OO.PP;

la L.R. 28 giugno 2013 n. 15 recante" Disposizioni transitorie in materia di riordino delle Province";

i vigenti CCNL del Comparto Regioni e Autonomie Locali.

Dato atto che non ¢ stato ancora approvato il bilancio di previsione per ’esercizio 2014 ¢
che, pertanto, si sta operando in regime di esercizio provvisorio con riferimento all’ultimo bilancio
approvato, in funzione del quale ¢ possibile prevedere spese in misura non superiore mensilmente a
un dodicesimo delle somme previste nello stesso, con esclusione delle spese tassativamente regolate
dalla legge o non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, secondo la disciplina prevista
dall’articolo 163, comma 3 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267.

Visto il decreto del Ministero dell’Interno datato 19.12.2013 e pubblicato sulla G.U.R.IL,
Serie Generale n. 302 del 27.12.2013, con il quale il termine per I’approvazione del bilancio di
previsione per I’esercizio 2014 ¢ stato fissato al 28 febbraio 2014.

Dato atto che, ai sensi dell'articolo 14 del CCNL sottoscritto il 22.01.2004 del personale del
Comparto Regioni ed Autonomie Locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire una’economica gestione delle risorse, con il consenso dei lavoratori
interessati, gli enti locali possono utilizzare personale assegnato da altri enti per periodi di tempo

predeterminati, mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza.

Visto, in particolare, il comma 1 del citato articolo 14 del C.C.N.L. del 22.01.2004, del personale
del Comparto Regioni ed Autonomie Locali, recante: "Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in
convenzione", che cosi recita: “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e
di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso
dei lavoratori interessati, personale assegnato da altvi enti cui si applica il presente CCNL per periodi
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo mediante convenzione e previo assenso
dell'ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel
rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli
altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non si

configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, é possibile anche per la gestione dei servizi in
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Vista la nota n. 23680 del 24.09.2013 con la quale il Dirigente del Settore 6 ha richiesto di
poter ricorrere alle prestazioni del geom. Stefano SUSNIK, dipendente a tempo pieno e
indeterminato del Comune di Viddalba, inquadrato nella categoria C, posizione economica CI,
profilo professionale di istruttore tecnico, con un impegno professionale di sei ore settimanali per

un periodo di tre mesi.

Considerato, pertanto, che per esigenze legate al buon funzionamento dei servizi facenti capo al

o\ Settore 6, con nota n. 23953 del 26.09.2013, questo Ente ha ritenuto opportuno richiedere al Comune di
—Yiddalba, con il consenso del dipendente comunale a tempo indeterminato e pieno geom. Stefano
:*“;:yf""%Susnik, istruttore tecnico, inquadrato nella categoria C, posizione economica C1, I'assegnazione dello
,/ stesso per una parte del tempo di lavoro d'obbligo (e quindi a tempo parziale) per un periodo di tre mesi,
, mediante convenzione che ne disciplini l'utilizzo, ai sensi del citato articolo 14 del CCNL del

22.01.2004.

Vista la deliberazione n. 74 del 17.10.2013, con la quale la Giunta Comunale ha disposto di

attivare la convenzione in oggetto tra lo stesso Comune di Viddalba e la Provincia di Olbia Tempio.

Visto lo schema di convenzione appositamente redatto dal competente Servizio Personale, che si
compone di n. 7 (sette) articoli ¢ che viene allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale sotto la lettera "A", mediante il quale sono stati disciplinati i termini necessari
all'instaurazione del rapporto di che trattasi e, nello specifico: la durata del periodo di utilizzazione, il
tempo di lavoro ¢ la relativa articolazione tra i due Enti (Provincia di Olbia Tempio e Comune di
Viddalba), la ripartizione degli oneri e i conseguenti adempimenti reciproci, oltre ad ogni altro aspetto

ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di lavoro.

Ritenuta propria la competenza in ordine all'adozione del presente atto, ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 48 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, in quanto & di'sciplinata la sola utilizzazione di una unita
di personale tra due Enti del medesimo comparto, mediante convenzione, fermo restando, per il

dipendente interessato I’unitarieta ed unicita del rapporto di lavoro.

Considerato che la sottoscrizione della suddetta convenzione & prevista nel rispetto delle
seguenti disposizioni di legge:
1. Darticolo 1, comma 557, della Legge 27.12.2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), che fissa il
principio di riduzione della spesa di personale in termini costanti e progressivi, di anno in
anno, con riferimento, nello specifico, al dato finanziario accertato sulla base dei dati che

risultano dal rendiconto dell’esercizio 2012;

2. TParticolo 76, comma 4, del D.L. n. 112/2008, convertito con Legge n. 133/2008 concernente

il divieto di assunzione per gli enti che non hanno rispettato il patto di stabilitd interno;

’articolo 76, comma 7, del D.L. n. 112/2008 convertito con Legge n. 133/2008, come
modificato dall’articolo 14, comma 9, del D.L. 31.05.2010 n. 78, convertito con Legge
30.07.2010, n.122 relativo al rispetto della incidenza della spesa di personale sulle spese

correnti, non superiore al 50%. !
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Considerato che la fattispecie in esame & soggetta ai limiti di cui all’articolo 9, comma 28,

del D.L. n. 78/2010, convertito con Legge n. 122/2010 ¢ che a tal fine & stato acquisto il nulla osta
del Dirigente del Settore 2 (nota n. 771 del 13.01.2014).

Ritenuto, pertanto, necessario acquisire il parere di regolaritd tecnica e contabile ai sensi

degli artt. 49, comma I e 147 bis del D.Lgs 267/2000.

Acquisito il parere favorevole del Dirigente del Settore 3 in ordine alla regolarita tecnica, ai

sensi dell’articolo 49, comma 1 ¢ 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 18.08.2001 n. 267, attestante la

regolarita e la correltezza dell’azione amministrativa.

Acquisito 1l parere favorevole del Dirigente del Settore 2 in ordine alla regolarita contabile, ai

sensi dell’articolo 49 del D. Lgs. 18/08/2001 n. 267, trattandosi di atto comportante riflessi diretti

sula situazione economico/finanziaria dell’Ente.
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Ed inoltre,
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Dato atto che sul presente atto non ¢ stato eccepito alcun rilievo in ordine alla legittimita,

regolarita e correttezza dell’azione amministrativa da parte del Segretario Generale.

Tutto ¢i0 premesso come parte integrante e sostanziale del presente atto,
DELIBERA

di autorizzare I'utilizzo del geom. Stefano Sunik, dipendente a tempo pieno e indeterminato del
Comune di Viddalba, inquadrato nella categoria C, posizione economica Cl, profilo professionale
di istruttore tecnico, in assegnazione parziale presso la Provincia di Olbia Tempio per n. 6 (sei)
ore settimanali, per il periodo di tre mesi, salvo proroga, secondo la disciplina di cui all'articolo 14
del _C.C.N.L. del 22.01.2004, in materia di personale del Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali,
recante "Personale utilizzato a tempo parziale ¢ servizi in convenzione", mediante utilizzazione
dello stesso dipendente e assegnazione al Settore 6 della Provincia, presso cui risulta vacante n. 1

posto della vigente dotazione organica, di categoria C;

di approvare lo schema di convenzione da sottoscrivere con il Comune di Viddalba, disciplinante
tutti gli aspetti del rapporto di che trattasi, schema che si compone di n. 7 (sette) articoli e che,

allegato al presente provvedimento sotto la lettera "A", ne forma parte integrante e sostanziale;

di dare atto che il suddetto accordo sara inserito nel predisponendo documento di
programmazione di fabbisogno di personale, ai sensi dell’articolo 39, comma 1, della Legge
27.12.1997, n. 449;

di autorizzare il Dirigente del Settore 3, alla sottoscrizione della convenzione di cui al punto b),

previo formale recepimento da parte del Comune di Viddalba ed incaricare, altresi, il medesimo

Dirigente, dell'espletamento di tutti gli atti connessi e conseguenti al presente deliberato, ivi

compresa la relativa informazione da rendere alle OO.SS.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Stante 1’urgenza di provvedere in merito,

DELIBERA

e)  di provvedere in merito e percio ritenuto di dover far uso della facolta prevista dall’articolo
134, comma 4, del D. Lgs. n.267/2000, rendendo la presente deliberazione immediatamente

eseguibile, con apposita votazione espressa per alzata di mano.

Il presente verbale viene letto, approvato ¢ sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Mario CARTA

Al sensi dell’articolo 49, comma 1 ¢ 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento,

attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

IL DIRIGEI\‘EJIﬂ pEL SETTORE 3

w 30 SANNA

Ai sensi dell’articolo 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si

esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2

Dott.ssa AnOtani? SALIS
: % /
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

pubbhcazlone di quindici giorni consecutivi.
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Si certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio della Provincia dal
al ¢ contro la medesima non sono stati prodotti ricorsi.
Li
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Mario Carta

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il a seguito della

pubblicazione in data
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IL SEGRETARIO GENERALE -

Dott. Mario Carta
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