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PROVINCIA
OLBIA TEMPIO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

N.138 del 10/10/2011

OGGETTO: Approvazione Valutazione Dirigenti ai fini del riconoscimento della retribuzione

di risultato, anno 2010.
L’anno Duemilaundici addi dieci del mese di Ottobre alle ore 13,00
In OLBIA nei locali della Provincia Olbia - Tempio
Si é riunita la Giunta Provinciale
P A

Sen. Sanciu Fedele - Presidente M [

P A P A
Baffigo Giuseppe v 1 Loddo Gio Martino 1 V1
Carzedda Pietro Vittore O ] Pileri Giovanni v O
Conti Giovanni Battista ] ] Pucci Zelindo ] ]
lodice Silverio | ]

Sotto la Presidenza del Presidente Sen. Fedele Sanciu

E con I’assistenza del Segretario Generale Dott. Mario Carta

Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la

seduta
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LA GIUNTA PROVINCIALE

Richiamati:
. il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.)e s.m. ed i.;
) lo Statuto approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 38 del 14.06.2007;
. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 ¢ s.m. ed i. (Norme gencrali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche), in particolare lart.|, che prevede l'applicazione alle
Amministrazioni Provinciali delle disposizioni recate dal decreto;

. il vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici ¢ dei servizi, approvato con deliberazione della Giunta
Provinciale n. 180 30/12/2010 e ss. mm ed ii;

. la deliberazione di Consiglio Provinciale n. 35 del 23/06/2011, di approvazione del bilancio preventivo esercizio
2011,

o la deliberazione n. 103 del 25.07.2011, con la quale la Giunta Provinciale ha approvato il Piano Esecutivo di

Gestione per I’anno 2011,

Dato atto che nell’ambito della deliberazione G.P. n. 44 del 03.05.2010 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per ’anno 2010, sono stati individuati gh obiettivi
strategici, innovativi ¢ di mantenimento assegnati ai dirigenti della Provincia di Olbia ‘I'empio.

Considerato che con la deliberazione n. 13 del 21.02.2011, la Giunta Provinciale ha

approvato la metodologia di valutazione della prestazione dirigenziale per I’anno 2010.

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione approvato in data 22.09.2011 ed il relativo allegato
dai quali si evince il grado di raggiungimento degli obiettivi PEG 2010 ed il punteggio concernente

i fattori comportamentali.

Ritenuto doveroso dover procedere approvazione degli atti predisposti dal Nucleo di
Valutazione al fine di riconoscere alla dirigenza la conseguente retribuzione di risultato per I’anno
2010.

Dato atto che le risorse necessarie per la spesa in esame sono iscritte nei corrispondenti
capitoli di bilancio, gestione residui 2010, del bilancio di previsione per I’esercizio 2011 e imputate
al fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per I’anno 2010, costituito
con determinazione del Dirigente del Settore Gestione e Organizzazione Risorse Umane n.
200/2010 e successivamente modificata con determinazione n. 316/2010.

Acquisito 1] parere favorevole del Dirigente del Settore Organizzazione e Gestione Risorse
Umane in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18/08/2001 n. 267.

Acquisito il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanza e Bilancio in ordine alla
regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18/08/2001 n. 267.

Per le motivazioni sopra espresse, con voti unanimi, espressi per alzata di mano,
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DELIBERA

a)  di prendere atto dell’attivita resa dal Nucleo di Valutazione con riferimento alle prestazioni
dirigenziali per I’anno 2010 e di approvare i conseguenti atti valutativi correlati al
riconoscimento della retribuzione di risultato, che pur non allegati alla presente deliberazione

ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

b)  di inviare il presente atto al Dirigente del Settore 3 per quanto di propria competenza e
’adozione dei conseguenti atti gestionali, compresa la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente dei punteggi assegnati ai Dirigenti e della correlata retribuzione di risultato.

Ed inoltre, stante I’'urgenza di provvedere

LA GIUNTA PROVINCIALE

Con voti unanimi espressi per alzata di mano,

DELIBERA

¢) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134
comma 4, del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267.

>

Ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 si esprime parere favorevole in

ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento
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ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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Affissa la suestesa deliberazione all’Albo Pretorio il giorno /{®#10* 2 O{{  per la prescritta pubblicazione
di quindici giorni consecutivi ed inviata in copia ai capigruppo, prot.n._ 28 §9¢4
Li 21-40-2017
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1l sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo
Pretorio della Provincia dal al e contro la medesima non sono stati prodotti
ricorsi.
Li

IL. SEGRETARIO GENERALE
Dott. Mario Carta

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva a seguito della pubblicazione in data
Li

IL. SEGRETARIO GENERALE
Dott. Mario Carta
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